
正銘ビジネスコンサルティング【人事管理セミナー】

アフターコロナにおける社会の変化に企業はどう対応すべきは容易ではないと思われます。

組織が生き残るために自社の人材を如何にモチベーション上げ効率アップさせるのは人事

ががリーダーシップを発揮し、「攻めの人事」を実現するときになっています。正銘は日系企

業向けの人事制度構築及び導入方法について今までのコンサルティングの経験でご説明

してまいります。

企業が体力を強化するには、人の採用から人の育て、育てた人材を如何に残し、最

終的に人材の定着率を高めるのは重要なポイントになります。社員のやる気を刺激す

る公正、公平な人事管理制度の構築及び導入が必須だと考え、正銘は中国本土企

業の人事管理方法の特徴を参考しながら日系企業向けの能力本位制度の根本及

び導入時の注意点について今までコンサルティングの経験ご説明を致します。

テーマ：『能力本位人事制度の構築』

正銘ビジネスコンサルティング（上海）有限公司 汪 暘氏

•メールの場合：
①会社名 ②参加者名 ③役職名 ④参加人数 ⑤連絡先をご記入の上、下記
メールアドレスにお申し込み下さい。syomeish@stakachi.com

•WEBサイトの場合： http://www.stakachi.jp
お問合わせ：正銘商務諮詢（上海）有限公司

汪 暘：189-3017-1156 
李佳琦：157-0452-0314

✡お申し込みは先着順位となっております。

1998年 3月 専修大学 商業学部会計学科 卒業
1998年 4月 株式会社マーク入社 営業部配属
2005年 4月 同社 中国寧波工場 管理部部長 赴任
2006年 4月 同上 総経理就任
2012年12月 正銘ビジネスコンサルティング（上海）有限公司 立ち上げ
総経理（現職）

お申し込み

日 時
昆山会場：2023年4月13日（木） 14:00～15:30（13:30受付開始）

無錫会場：2023年4月21日（金） 14:00～15:30（13:30受付開始）

会 場
昆山会場：昆山紫竹路699号 昆山皇冠酒店 2F 宴会庁

無錫会場：無錫市新吴区长江路11号 無錫千禧大酒店 2F 上海庁

定 員
20人（各会場）

参加対象：日系企業 総経理、副総経理、人事責任者

講演言語 日本語

参加料金 無料

セミナー内容

主催：正铭商務諮詢（上海）有限公司 後援：三井住友銀行（中国）有限公司 後援：上海多礼米商務諮詢有限公司

講師
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